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Tragervereinbarung im Bundesfreiwilligendienst (BFD)
zwischen
a) BFD-Trager:

Soziale Lerndienste im Bistum Trier (SOEDE094FI)
Jesuitenstrale 13
54290 Trier

b) Freiwillige(r):

Name, Vorname: ‘ ‘

Stralle, Hausnummer: \ \

PLZ, Ort: | |

Geburtsdatum: \ \

Geburtsort: | |
c) Einsatzstelle:

Name d. Einrichtung: ‘ ‘

Stralte, Hausnummer: ‘ ‘
PLZ, Ort: | |

Grundlage dieser Tragervereinbarung ist das Bundesfreiwilligendienstegesetz (BFDG vom 28. April 2011, BGBI. | S. 687) sowie
die Anerkennung der Einsatzstelle nach § 6 BFDG und die Vereinbarung zwischen Bund und Freiwilligem/r nach § 8 BFDG
nebst aller dazugehorigen Merkblatter, Richtlinien und Leitfaden der zustandigen Bundesbehdrde.

Diese Tragervereinbarung erganzt die Vereinbarung zwischen Bund und Freiwilligem/r nach § 8 BFDG mit Einverstéandniserkl&-
rung der Einsatzstelle und des BFD-Tragers. Diese Vereinbarung zwischen Bund und Freiwilligem/r wird im Folgenden Individu-
alvereinbarung genannt.

Einsatzstelle und BFD-Tréger haben eine gemeinsame Verantwortung fiir die Freiwilligen im Bundesfreiwilligendienst.

1. Verpflichtungen
1.1. Verpflichtungen der Einsatzstelle

Die Einsatzstelle hat gemaR Ziffer 3. der Individualvereinbarung Verpflichtungen fiir die Durchfiihrung des BFD (ibernommen.
Dieser Pflichtenkreis wird um folgende Punkte erweitert:

- Veranlassung einer arztlichen Erstuntersuchung nach § 32 und § 41 des Jugendarbeitsschutzgesetzes bei Jugendli-
chen unter 18 Jahren.

- Festlegung des Einsatzes der/des Freiwilligen in Absprache mit BFD-Trager und Freiwilliger/m. Es diirfen keine Tétig-
keiten Ubertragen werden, die nur von Fachkréften verrichtet werden diirfen.

- Einbeziehung der/des Freiwilligen fur die Dauer der Vereinbarung in die Dienstgemeinschaft und in den Kreis der orga-
nisatorischen und padagogischen Mitarbeiter(innen).

- Frihzeitige Kontaktaufnahme zum BFD-Trager bei Fragen oder Schwierigkeiten, welche die/den Freiwillige/n oder den
Einsatz betreffen. Hierzu gehért auch umgehende Information des BFD-Tragers Uber das unentschuldigte Fernbleiben
vom Arbeitsplatz, Schwangerschaft sowie iiber langere Abwesenheit wegen Krankheit (ab dem 3. Tag) und Dienstbe-
freiungen.
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Der Urlaub nach Ziffer 3.6. der Individualvereinbarung ist in der unterrichtsfreien Zeit zu nehmen und zu gewahren.
Wahrend der begleitenden Seminare des BFD-Trégers kann kein Urlaub genommen werden.

Zahlung der mit dem BFD-Trager vereinbarten Pauschale, die fiir die Laufzeit der Individualvereinbarung zu zahlen ist,
fur Leistungen des BFD-Tragers im Namen und fur Rechnung der Einsatzstelle (siehe Punkt 1.2.2. in dieser Vereinba-
rung, letzter Spiegelstrich). In dieser Pauschale ist ein Beitrag zur Bildungsarbeit an den BFD-Trager enthalten.

Es werden nur Leistungen bezahlt, fir die der BFD-Trager tatsachlich eigene Aufwendungen gemacht hat und die nicht
durch Zuschusse des Bundesamtes fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA) oder anderer Zuwen-
dungsgeber abgedeckt sind. Die Zuschiisse des BAFzA sowohl fiir die padagogische Arbeit des BFD-Tragers wie flr
Taschengeld und Sozialabgaben gehen an den BFD-Tréger bzw. dessen Zentralstelle und sind mit der Pauschale be-
reits verrechnet.

1.2. Verpflichtungen des BFD-Tragers

1.2.1. Verpflichtungen des BFD-Tragers werden in der Individualvereinbarung nicht aufgefiihrt. Diese sind begriindet durch die
Aufgaben(ibertragung durch die Zentralstelle des BFD-Tragers. Diese Verpflichtungen sind:

1.2.2.

Gesamtverantwortung des BFD-Tréagers flir die Konzeption, die Koordination, die Beratung sowie insbesondere fiir die
padagogische Begleitung der Freiwilligen, soweit die Einsatzstelle das nicht ibernimmt.

Organisation der gesetzlich vorgeschriebenen 25 Seminartage (auf eine Vertragslaufzeit von 12 Monaten berechnet)
und p&dagogische Begleitung der Freiwilligen. Davon sind das Einflihrungsseminar, mind. ein Zwischenseminar sowie
das Abschlussseminar als mindestens Flnf-Tages-Seminar durchzufthren.

In den 25 Seminartagen enthalten sind die gesetzlich vorgeschriebenen Seminare zur politischen Bildung nach § 4 Ab-
satz 4 BFDG.

Beratung von Einrichtungen hinsichtlich der Anerkennung von Einsatzstellen und -platzen sowie Versendung der Aner-
kennungsunterlagen an die Einrichtungen; Sammlung, Vorprufung und Weiterleitung der ausgefullten Anerkennungs-
antrage an die Zentralstelle.

Unterstiitzung durch Beratung in Konfliktsituationen und bei Schwierigkeiten in der Einsatzstelle, die durch Freiwillige,
Einsatzstelle oder BFD-Tréger benannt werden.

Bei Bedarf Organisation einer Einsatzstellentagung (Konferenz/Fachtagung) fir die Verantwortlichen in den Einsatz-
stellen, mit dem Ziel, gegenseitige Erfahrungen auszutauschen, gemeinsame Fragen zu klaren und allgemeine Ab-
sprachen zu treffen.

Frihzeitige Kontaktaufnahme zur Einsatzstelle bei Fragen oder Schwierigkeiten, welche die/den Freiwillige/n, padago-
gische Fragen oder den Einsatz betreffen.

Dariiber hinaus verpflichtet sich der BFD-Tréger, folgende Aufgaben anstelle der Einsatzstelle zu tibernehmen:

Weiterleitung/Vorlage der Individualvereinbarung nach § 8 BFDG nach Ricksprache mit der Einsatzstelle an das Bun-
desamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA).

Ausstellung von Bescheinigungen fir die Freiwilligen tiber die Ableistung des Dienstes.

Aushandigung der Abschlussbescheinigung sowie des Zeugnisses nach § 11 BFDG, das einvernehmlich zwischen
Einsatzstelle und BFD-Tréger erstellt wird, sowie die nach § 11 Absatz 1 BFDG vorgeschriebene Weiterleitung der Be-
scheinigung an die zustandige Bundesbehdrde (siehe Ziffer 3.1.5. der Individualvereinbarung).

Der Trager verpflichtet sich, die Jugendlichen unter 18 Jahren auf die Pflicht der &rztlichen Erstuntersuchung nach § 32
und § 41 des Jugendarbeitsschutzgesetztes im Namen und auf Verantwortung der Einsatzstelle hinzuweisen.

Vorlegen einer Aufenthaltserlaubnis bei ausléndischen Freiwilligen.
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- Ubernahme der Leistungen geméaR Ziffer 3.2. und 3.3. der Individualvereinbarung an die Freiwillige/den Freiwilligen im
Namen und flir Rechnung der Einsatzstelle.

1.3. Verpflichtungen der/des Freiwilligen

Zu den in Ziffer 2 der Individualvereinbarung aufgefiihrten Verpflichtungen verpflichtet sich die/der Freiwillige zusatzlich, bei
Konflikten mit der Einsatzstelle den BFD-Tréger vermittelnd einzuschalten.

2. Diensthefreiung

Dienstbefreiung wird aus wichtigen persénlichen und/oder familidren Griinden ohne Anrechnung auf den Erholungsurlaub ge-
wahrt. Grundsétzlich hat die/der Freiwillige ihre/seine persénlichen Angelegenheiten auflerhalb der Dienstzeit zu erledigen. Aus
wichtigem Grund (z.B. notwendige Arztbesuche, Behdrdengénge, Bewerbungsgesprache) kann der direkte Vorgesetzte Aus-
nahmen hiervon gewahren und die/den Freiwillige/n unter Fortzahlung der Vergiitung fiir die Dauer der unumgéanglich notwendi-
gen Abwesenheit von der Arbeit freistellen. Dienstbefreiung wahrend der Seminare ist grundsatzlich nicht moglich.

3. Haftung

Die Individualvereinbarung regelt in Ziffer 3.6 die Verpflichtung der Einsatzstellen, eine gesetzliche Haftpflichtversicherung ab-
zuschlieRen. Dieser Vereinbarung wird wie folgt entsprochen:

Fur die Schadenshaftung der/des Freiwilligen finden die Bestimmungen, die flr die Beamtinnen und Beamten des Landes gel-
ten, entsprechende Anwendung (§ 839 BGB in Verbindung mit Artikel 34 Absatz 1 GG). Danach sind die Schadensersatzan-
spriche beim Land geltend zu machen.

4. Kiindigung

Vor einer beabsichtigten Kiindigung hat ein klarendes Gesprach zwischen BFD-Trager, Einsatzstelle und der/dem Freiwilligen
stattzufinden. Der BFD-Tréger Ubersendet dem Bundesamt eine von der Einsatzstelle zu erstellende Niederschrift des Ge-
sprachs und regelt die Verfahrensschritte der Kiindigung mit dem Bundesamt.

Es gelten die Regelungen unter Ziffer 6 der Individualvereinbarung.
Besteht ein aulerordentlicher Kiindigungsgrund, stellt die Einsatzstelle die/den Freiwillige/n von der Tatigkeit unverziglich frei.

5. Schlussbestimmung

Weitere Sondervereinbarungen bestehen nicht. Anderungen oder Ergénzungen bediirfen zu ihrer Gilltigkeit der Schriftform und
der Gegenzeichnung aller Parteien. Diese Vereinbarung ist dreifach ausgefertigt. Die Partner erhalten je eine unterschriebene
Ausfertigung.
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6. Zustimmung zur Vereinbarung

Ort, Datum

Ort, Datum

Ort, Datum

gb%;&lgrndiensm
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Unterschrift der/ des Freiwilligen

Einverstandniserklarung der Eltern bei nicht volljahrigen
Freiwilligen:

Unterschriften der Erziehungsberechtigten

Unterschrift der Einsatzstelle

Unterschrift des BFD-Tragers
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